
Corso Interaziendale
LEGO SERIOUS PLAY
“Costruisci” il tuo business per risultati d’eccellenza!

SCHEDA PRODOTTO

20 Aprile 2017, orario 9-13/14-18 via Durando 38, Milano

QUOTA DI PARTECIPAZIONE

Le domande di iscrizione 
dovranno pervenire 

entro il 17 Aprile 2017

Vivere un’esperienza di apprendimento in cui i partecipanti sono 
i protagonisti mentre il ruolo del trainer è di garantire un intervento 
all’insegna della comprensione, del team working e … divertimento!

“Learning by making”

• Breve introduzione: il metodo, la sua storia e 
le regole

• Le attività di skills building
• Applicare il metodo: dal modello individuale a 

quello collettivo

Mattina

• Elaborare principi guida per migliorare le 
performance

• Feedback e valutazioni conclusive

Pomeriggio

PROGRAMMA

COSA IMPARERAI

• Fare esperienza diretta di una metodologia innovativa
• Valorizzare il potenziale attraverso un approccio manuale
• Trasformare l’apprendimento in un’esperienza coinvolgente
• Relazionarti e confrontarti con gli altri in maniera cooperativa

• Esplorare soluzioni innovative su problemi complessi valorizzando un approccio creativo
• Incrementare il livello di ingaggio e di coinvolgimento delle persone
• Aumentare la consapevolezza del proprio ruolo e/o team di appartenenza
• Potenziare gli elementi identitari rispetto all’azienda o al gruppo di riferimento
• Porre basi innovative in vista di un reale e concreto cambiamento organizzativo

OBIETTIVI

Utilizzo dello storymaking per ridurre il timore di esprimersi in modo 
poco adeguato al contesto o usando termini inadeguati; la metafora e 
la costruzione di narrazioni portano tutti i partecipanti ad uno stesso 
livello comunicativo

Approccio esperienziale

BANK&INSURANCE MANAGEMENT LANGUAGES SAFETY TECHNOLOGY

vieni a trovarci

www.adglobalsolution.it
contattaci

02-33496382

scarica il modulo di

ISCRIZIONE

Standard
€160+iva

“Porta un Collega!”
€115+iva

Early Bird €145+iva
per iscrizioni pervenute entro il 6 Aprile 2017

15 POSTI DISPONIBILI

Alla fine del corso è previsto il rilascio del certificato di partecipazione
Attestato di Partecipazione

ISCRIVITI ORA

• Responsabili HR o  Formazioni
• Responsabili processi Change Management
• Dirigenti o in genere responsabili di definire strategie organizzative
• PMI come grandi imprese o multinazionali
• Pubblici amministratori e facilitatori di processi di partecipazione dal basso
• Ruoli manageriali con gestione di risorse
• Responsabili di funzione
• Project Manager

DESTINATARI

® ®

Il metodo LEGO SERIOUS PLAY (LSP) nasce a fine anni novanta in 
Danimarca presso la LEGO come metodo aziendale per facilitare e 
agevolare i processi decisionali e di problem solving per un business 
più efficace. Il metodo consente di esplorare, in modo rapido, scenari 
e soluzioni, principi guida e strategie per migliorare le performance 
aziendali, individuali e di team.

DESCRIZIONE

® ®

®

Il metodo LEGO SERIOUS PLAY (LSP) si basa su dinamiche creativo esperienziali e su tecniche 
di facilitazione estremamente innovative e coinvolgenti; l’esperienza, oltre a orientare verso 
il miglioramento delle performance decisionali del team, favorisce relazioni positive e 
collaborative in funzione del raggiungimento degli obiettivi aziendali.

METODOLOGIA
® ®

http://www.adglobalsolution.it
http://www.adglobalsolution.it/wp-content/uploads/schedeAdesione/SchedaIscrizioneLegoSeriousPlay.INTER.20apr2017.pdf
http://www.adglobalsolution.it/a-d-management/corso-interaziendale-lego-serious-play

